应用型卓越法律人才培养试点班学生淘汰机制和中期选拔机制实施办法

1、 基本思路

卓越法律人才培养试点班（以下简称卓越班）采取淘汰机制和中期选拔机制。在培养过程中采用竞争淘汰机制，即修读的学分和成绩绩点等条件未达到规定要求者将被淘汰。被淘汰的学生自愿选择进入法学各专业方向继续修读，已获得的学分可以计入总学分。

建立面向全校法学专业学生的中期选拔机制，即全校法学专业学生，根据平均学分绩点和综合表现等条件申请进入卓越班，学校根据学业成绩和综合表现组织申请人进行面试，根据综合成绩排名，选拔优秀者编入卓越班序列学习。
2、 组织管理

    根据上海政法学院卓越法律人才培养计划实施意见和相关文件，法律学院为保证卓越法律人才培养计划的顺利实施，成立法律学院“卓越法律人才培养”工作领导小组，名单如下：

组长：侯怀霞

副组长：沈国勤、王卫明、闯晓燕

成员：杨向东、张进德、丁明强

3、 淘汰退出原则和机制

（一）淘汰退出原则

    因不适应卓越班教学模式和培养方式的学生，根据卓越班淘汰退出机制要退出卓越班的班级序列，可以按照学校相关文件规定转到本学院其他专业或者其他学院专业进行继续学习，所取得学分给予认定。卓越班在大一、大二、大三学年末所退出的比例为班级人数的10%、5%、5%进行折算。

（二）淘汰退出机制

根据综合考评的成绩从高到低排列，按照比例综合成绩低的学生退出卓越班。

综合成绩=学年末平均成绩*50%+英语成绩*20%+综合表现*30%

学年末平均成绩：根据一学年（两个学期）学生取得的各科平均成绩进行计算，在教务平台中下载。

英语成绩：根据一学年（两个学期）英语成绩的平均值进行计算。

综合表现：结合一学年（两个学期）的综合表现（参考学生综合测评手册），平时班级活动出勤率，积极参加学校、学院和班级活动的情况进行考核，将最终结果折合成为百分制进行核算。

（三）申诉复审

     卓越班被拟定退出的学生可在3个工作日之内向 “卓越法律人才培养”工作领导小组进行申诉，领导小组组织相关人员进行复审，并将在3个工作日之内将复审结果通告学生本人及学生家长。

4、 补选选拔方式

（一）选拔原则

1.公开选拔

2.公平竞争

3.择优录取

（二）选拔条件

1.选拔对象

选拔学生从全校同年级法学专业的学生中进行择优选拔。

2.补选条件

（1）热爱法学专业，并有志成为卓越的法学人才；

（2）学习成绩排名在全年级中占前10%的学生；

（3）有较高的政治素质、思想道德素质、心理素质；

（4）遵纪守法，自觉遵守学校的各种规章制度，无违纪处分记录；（5）具有良好的语言、文字表达能力和礼仪修养；

（6）具备较强的英语能力（听、说、读、写、译）水平；

（7）获得相关奖励证书或者职业资格证书优先；

（8）身心健康，能够适应卓越班的学习氛围、管理制度和淘汰退出制度。

（3） 选拔方式

1.报名

符合补选对象的学生，可自行到学校网站《卓越法律人才培养试点班学生淘汰暨中期选拔工作的通知》中下载并填写“个人申请书”。

2.学生选拔

由法律学院“卓越法律人才培养”领导小组对申请进行资格审查，按照录取比例1:5确定初选名单。

3.选拔方式及录取

按照选拔综合成绩的高低进行录取。

总成绩=学年末平均成绩*60+面试成绩*40% 

（1） 年级成绩排名和平均学分绩点。由教务处提供年级成绩排名和平均学分绩点。

（2） 面试。由面试团队（学院教师和外请实务部门专家组成）考察学生的法学知识的实际运用能力、综合素质(包括语言文字表达能力、仪表礼仪、社会实践能力、心理素质、思想道德素质、分析问题能力、外语应用能力、创新精神与能力等)等方面的情况。
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